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Lugar Servicio Atención Sociosanitaria Transitoria Salud y Vida 

Fecha 18/06/2026 Hora 11:15 am a 12:10 m 

Tema Encuentro Respiro al Cuidador Junio 

Desarrollo 

Se inicia la actividad de Respiro al Cuidador dirigida al talento humano 
del servicio Atención Sociosanitaria Transitoria Salud y Vida, orientada a 
generar un espacio de integración deportiva, favorecer el bienestar 
emocional y fortalecer las relaciones interpersonales. 

Objetivo General 

Promover el bienestar integral, la integración y el fortalecimiento de las 
relaciones interpersonales entre los colaboradores, mediante una 
actividad recreativa y deportiva tipo "Mundialito", en el marco del Plan 
Respiro, favoreciendo espacios de esparcimiento, trabajo en equipo y 
convivencia institucional. 

Objetivos específicos 
 

• Fomentar la participación activa de los colaboradores en 
actividades recreativas que contribuyan a la disminución del 
estrés laboral y al fortalecimiento de la salud mental. 

• Promover la interacción y el trabajo en equipo entre 
colaboradores de diferentes áreas, fortaleciendo los vínculos de 
cooperación, respeto y sentido de pertenencia institucional. 

• Generar espacios de sana competencia que favorezcan la 
convivencia, la inclusión y el reconocimiento de las capacidades 
individuales y colectivas. 

• Incentivar hábitos de vida saludables a través de la práctica de 
actividades físicas y recreativas. 

• Fortalecer el clima organizacional mediante experiencias de 
integración que contribuyan al bienestar y la motivación de los 
colaboradores. 

• Favorecer la apropiación de estrategias de autocuidado y 
bienestar contempladas en el Plan Respiro, a través de 
actividades lúdicas y participativas. 

Momento inicial: La actividad inició con la bienvenida a los 
colaboradores participantes, la presentación de los objetivos del 
Mundialito en el marco del Plan Respiro, socialización de las normas de 
participación, y sorteo de grupos para los encuentros deportivos; 
promoviendo un ambiente de respeto, integración y juego limpio. 
Asimismo, se realizó la presentación de los equipos previamente 
inscritos, acompañada de una breve actividad de inicio y motivación que 
favoreció la disposición y el entusiasmo de los asistentes. 

Momento central: Durante el desarrollo de la jornada se llevaron a 
cabo los encuentros deportivos y recreativos programados, propiciando 
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espacios de interacción, trabajo en equipo, comunicación asertiva y 
sana competencia entre los colaboradores. Se llevaron a cabo entre los 
8 equipos divididos en dos grupos 7 partidos de eliminatoria, hasta 
quedar el campeón. La actividad permitió fortalecer los vínculos 
interpersonales, el sentido de pertenencia institucional y la promoción 
de hábitos saludables, en un ambiente de convivencia, respeto y 
participación activa. 

Momento de cierre: Al finalizar la actividad, se realizó un espacio de 
reconocimiento a la participación y el compromiso de los equipos, 
resaltando valores como el compañerismo, la solidaridad y el respeto. 
Se brindo un espacio para compartir y la premiación al equipo ganador. 
Posteriormente, se desarrolló una breve reflexión sobre la importancia 
de estos espacios para el bienestar integral de los colaboradores, el 
fortalecimiento de las relaciones laborales y la promoción del 
autocuidado, culminando con un agradecimiento general por la 
participación y disposición demostrada durante la jornada. 

Se anexa registro fotográfico: 

.   
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Se anexa Formato Planilla de asistencia FOR-GD-023 
 
Nota:  Los registros fotográficos reposan en el drive de la unidad 
operativa servicio atención sociosanitaria transitoria salud y vida. 
 

Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Se anexa Formato Planilla 
de asistencia FOR-GD-023 

No Aplica No Aplica 

Compromisos  
Actividad Responsable Fecha límite 

No Aplica   No Aplica  No Aplica  

Próxima reunión Junio 2026 

Elaboró  Tatiana Bohórquez Cortes /Profesional de Trabajo Social  
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